Bayerisches Staatsministerium fur

Familie, Arbeit und Soziales

INFORMATIONEN
zum Studium
zur/zum Diplom-Rechtspfleger/in (FH) bei den Arbeitsgerichten

(fiir Interessentinnen und Interessenten mit Abitur,
Fachhochschulreife oder gleichwertigem Schulabschluss)

Mit diesem Infoblatt méchten wir Sie in aller Kiirze Uber Aufgaben, Ausbildung,
Beziige und Aufstiegsmadglichkeiten bei einem Einstieg in der dritten Qualifika-
tionsebene unseres Geschaftsbereiches informieren. Fir weitere Auskinfte
stehen lhnen die Ausbildungsbehdrden gerne zur Verfigung.

BEHORDENPROFIL

In der heutigen Gesellschaft hat das Netz der sozialen Sicherung und sozialen
Entschadigung einen besonderen Stellenwert. Das Sozialrecht soll dazu beitra-
gen, dem einzelnen Birger ein menschenwirdiges Dasein zu sichern, die Fa-
milie zu schitzen und zu férdern und die besonderen Belastungen des Lebens
abzuwenden oder auszugleichen. So entscheidet das Zentrum Bayern Fami-
lie und Soziales (ZBFS) Uiber das Elterngeld, das dazu beitragt, dass mindes-
tens ein Elternteil sich ganz der Betreuung des Kindes widmen kann. Es erbringt
unter anderem Leistungen fir Opfer von Gewalttaten und ist fur die Entschei-
dung uber das Vorliegen von Schwerbehinderung zustandig. Fur den Schutz
der sozialen Rechte des Blrgers und der Rechte aus dem Arbeitsverhaltnis
sorgen die Sozialgerichte und die Arbeitsgerichte.



AUFGABE

Der Rechtspfleger ist ein eigenstandiges Organ der Rechtspflege. Rechtspfle-
gerinnen und Rechtspfleger entscheiden bei der Wahrnehmung ihrer Aufgaben
nach dem Rechtspflegergesetz sachlich unabhangig und sind dabei nicht wei-
sungsgebunden. In der Arbeitsgerichtsbarkeit sind sie hauptsachlich in der
Rechtsantragstelle, im Mahnverfahren sowie bei der Kostenfestsetzung tatig
und entscheiden im Rahmen der Bewilligung von Prozesskostenhilfe. Als Lei-
tung einer Geschéftsstelle kénnen Sie friihzeitig Fihrungsverantwortung tber-
nehmen. Daneben ist ein Einsatz als Sachbearbeitung in der Gerichtsverwal-
tung, z. B. in Personal-, Haushalts- und IT-Angelegenheiten, moglich.

EINSTELLUNGSVORAUSSETZUNGEN

e Deutsche Staatsangehdrigkeit, charakterliche und gesundheitliche Eignung,
Bekenntnis zur freiheitlich demokratischen Grundordnung

¢ Hochschulreife, Fachhochschulreife oder vergleichbarer Abschluss

o Erfolgreiche Teilnahme am besonderen Auswahlverfahren des Bayerischen
Landespersonalausschusses flr die dritte Qualifikationsebene (Anmeldung
in der Regel bis Mitte Juni, schriftliche Prifung im Oktober)

o Erfolgreiche Teilnahme am gesonderten Auswahlverfahren des Bayerischen
Staatsministeriums flr Familie, Arbeit und Soziales

AUSBILDUNG

Die Ausbildung fir den Einstieg in der dritten Qualifikationsebene erfolgt in
Form eines dualen Hochschulstudiums. Dieses dauert drei Jahre. Nach Ab-
schluss der Ausbildung erfolgt Ihr Einsatz bei einem Arbeitsgericht.

Bereits wahrend der Ausbildung befinden Sie sich als Rechtspflegeranwarterin
/ Rechtspflegeranwarter im Beamtenverhaltnis auf Widerruf.

Eine Besonderheit des Studiums ist die Verbindung von Theorie und Praxis:

Das Fachstudium von insgesamt 20 Monaten Dauer findet an den Fachberei-
chen Rechtspflege der Hochschule fir den o6ffentlichen Dienst in Bayern in
Starnberg statt. Studienschwerpunkte sind das Zivil- und Zivilprozessrecht,
Straf- und Strafprozessrecht sowie Kostenrecht aber auch Staatsrecht, Dienst-
recht, Handelsrecht und Insolvenzrecht. Es handelt sich um ein Studium der



-3-

Rechtsanwendung, das zeitgemalie Lehrmethoden und Arbeitstechniken um-
fasst. Der Unterricht setzt sich aus Vorlesungen und Arbeitsgemeinschaften zu-
sammen. Die Vorlesungen dienen zur Vermittlung des vorgesehenen Lehr-
stoffs; die Arbeitsgemeinschaften vertiefen die Lehrinhalte mit komplexeren Fal-
len und bereiten auf die Leistungsnachweise vor.

Die berufspraktische Ausbildung dauert 16 Monate. Mal3gebend sind die Vor-
schriften der Ausbildungsordnung Justiz (ZAPO-J).

Die Rechtspflegeranwarterin / der Rechtspflegeranwarter hat als Einstellungs-
behdrde ein Arbeitsgericht. Das Berufspraktikum erfolgt jedoch bei den Amts-
gerichten und Staatsanwaltschaften. Hier sollen die Nachwuchskrafte die be-
ruflichen Einsatzbereiche kennenlernen, die erworbenen Kenntnisse und Fer-
tigkeiten aus dem Studium anwenden und die Sicherheit zur praktischen Be-
rufsausibung entwickeln.

PRUFUNG, DIPLOMIERUNG

Das Studium wird abgeschlossen mit der Qualifikationsprifung fir den Einstieg
in der dritten Qualifikationsebene. Das Bestehen der Qualifikationsprifung be-
rechtigt dazu, den akademischen Grad ,Diplom-Rechtspfleger/in (FH)* zu fih-
ren.

BEZUGE, AUFSTIEGSMOGLICHKEITEN

Wahrend der Ausbildung erhalten Sie Anwarterbezige in Hohe von derzeit
1.413,85 Euro brutto monatlich. Anwarterinnen und Anwarter erhalten zudem
gegebenenfalls einen Orts- und Familienzuschlag je nach Wohnsitz, Familien-
stand und etwaigen berlcksichtigungsfahigen Kindern. Daneben werden ver-
mogenswirksame Leistungen und die jahrliche Sonderzuwendung (sog. ,Weih-
nachtsgeld“) gewahrt.

Nach erfolgreichem Abschluss der Ausbildung erfolgt -unter Bertcksichtigung
des Leistungsgrundsatzes sowie im Rahmen der vorhandenen Stellen und des
jeweiligen Personalbedarfs- lhre Ernennung zur Regierungsinspektorin / zum
Regierungsinspektor. lhre Beziige betragen dann nach jetzigem Stand
2.923,21 Euro brutto im Monat (ohne Zuschlage; als Beamtin/Beamter haben
Sie keine Sozialversicherungsbeitrage zu zahlen).

Beforderungsmaglichkeiten bestehen nach dem Leistungsprinzip bis zur Regie-
rungsratin / zum Regierungsrat. Bei entsprechenden Leistungen steht lhnen
auch die Qualifizierung fiir h6here Amter ab der Besoldungsgruppe A14 offen.



Weitere Informationen finden Sie im Internet unter

o www.machtvollsinn.bayern.de (Karriereseite iiber die dualen Studienangebote)

o www.lpa.bayern.de/studium (Auswahliverfahren beim Landespersonalausschuss)

e www.asov.bayern.de/auswahlverfahren/3-qge (Gesondertes Auswahlverfahren im Ge-
schéftsbereich des Arbeits- und Sozialministeriums)

e www.arbg.bayern.de/nuernberg/beruf oder
www.arbg.bayern.de/muenchen/beruf (Duales Studium in der Arbeitsgerichtsbarkeit)

o www.hfoed.bayern.de/rpfl (Fachstudium an der Hochschule fiir den ffentlichen Dienst in
Bayern — Fachbereich Rechtspflege)
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